
Poste de Chargé.é de projet EVENEMENTIEL 
 
 
Dans le cadre des journées nationales de la Prevention Spécialisée qui aura lieu à Grenoble 
le 9 et 10 novembre, nous recherchons un chef de projet évènementiel. Cet évènement 
national rassemble les acteurs du champ de l’éducation spécialisée et du travail social. 
 
Mission principale :  
A partir d’un cahier des charges il met en œuvre un plan d’action.  

 
• Superviser les intervenants, prestataires et professionnels des associations qui 

interviendront sur l’événement. 
• Coordonner les étapes de l’organisation de l’événement et de son animation en 

s’assurant du respect des délais. 
• Organiser et superviser la logistique associée à l’événement. 
• Proposer un plan de communication de l’événement afin d’en faire sa promotion. 
• Être garant du respect des exigences de sécurité et de qualité relatives à l’ensemble 

de l’événement, de sa préparation à sa clôture. 
• Être présent le jour J de l’événement afin de s’assurer du bon déroulement du 

planning, de réagir et être force de proposition en cas de dysfonctionnement… 
 
Agira sous l’autorité du comité de pilotage a qui il devra rendre des comptes de manière 
hebdomadaire sur les avancés du projet.  
 

Diplômes requis 

• Formation de niveau Bac +2/3 

o BTS avec une spécialisation en événementiel, communication ou information-
communication 

o DUT en information et communication 

o Licence professionnelle des métiers de la communication et de 
l’événementiel 

• Formation de niveau Bac +4/5 

o Master en communication, marketing et production événementielle 

Aptitudes professionnelles 

• Autonomie Indispensable  
• Aisance relationnelle 
• Rigueur et organisation 
• Sens du détail 
• Créativité 
• Goût pour l’innovation 
• Capacité d’adaptation 
• Disponibilité et réactivité 



• Résistance au stress 
• Force de proposition et de conviction 
 
 
Profil du poste  
 
CDD du mois d’Avril à novembre à temps plein (35h/semaine).  Les congés seront 
pendant la période du mois d’Aout - Salaire Conventionnel : Avantages : Acquisition 
rapide de congés, chèques déjeuner, revalorisation ESMS… 
 
Dossier de candidature : 
Envoyer lettre de motivation et CV 
Par mail : mn.toia@apase38.fr - Mme TOIA, directrice APASE 

 


