
   

  
 
 
 
  

  

 

Equipe de Prévention de POITIERS - 8 allée du Parchemin – 86180 BUXEROLLES 
   Tél. 05 49 01 08 35- Fax 05 49 01 09 78 - Mail : prev.poitiers@adsea86.fr 

 

Etablissement géré par : Association Départementale de Sauvegarde de l’Enfant à l’Adulte - 8 allée du Parchemin - 86180 BUXEROLLES 

 

L’ADSEA recrute pour son service de prévention spécialisée 
Grand Angoulême - Châtellerault - Poitiers (40 salariés) : 

 

Un Directeur adjoint (H/F) 
 

CDI – à Temps Plein – Classe 2 niveau 2 – CCNT 66 
Equipe de prévention spécialisée à Grand Angoulême 

Poste basé à Angoulême (16) - à pourvoir à compter d’avril 2024 

 
Mission : 
 

Sous l’autorité du Directeur des services de Prévention Spécialisée de la Charente et de la Vienne, et dans le 
cadre du Projet Associatif, le Directeur adjoint est responsable du bon fonctionnement de l’équipe de 
prévention de Grand Angoulême (10 salariés) sur le plan éducatif, organisationnel, administratif et financier. 
Avec l’appui d’une cheffe de service, il supervise la mise en œuvre du projet de service sur les territoires 
d’intervention, dont il porte le sens auprès des différents partenaires. Il est responsable de la sécurité des 
biens et des personnes et du développement des projets.  
Il participe au Comité de direction du Pole Prevention. 

 
Profil souhaité : 
 

Titulaire d’un diplôme de niveau II minimum 

• Pratique préalable de terrain en Prévention Spécialisée pendant plusieurs années, 

• Expérience professionnelle de management et /ou d’une fonction de cadre significative, 

• Soutien technique des cadres intermédiaires, 

• Maîtrise des outils de gestion financière, management d’équipe et outils informatiques, 

• Autonome et ayant le sens de l’initiative, vous êtes disponible et soucieux de la cohérence de 

l’équipe, 

• Rigoureux et réactif, vous avez le sens de l’organisation et du relationnel, 

• Aptitude au travail en réseau et en partenariat 

• Capacité à déléguer, contrôler et rendre compte, 

• Qualités rédactionnelles avérées, bon esprit de synthèse et positions affirmées sur la fonction, 

• Connaissances des sciences sociales et du développement social local, vous avez une très bonne 

connaissance des dispositifs de : Protection de l’enfance, Emploi – Insertion, Santé, Sport, Politique 

de la ville, Prévention de la Délinquance, … 

• Permis B 

 
Candidature à adresser avec lettre de motivation, conception de la fonction et C.V : 

 
Monsieur le Directeur du Pôle Prévention : 
8, allée du Parchemin, 86 180 BUXEROLLES  

Ou par mail : rh@adsea86.fr 
 

avant le 26/02/2024 inclus 
 

Entretiens de recrutement prévus le lundi 4 mars 2024 
Le 30/01/24 

 

POLE PREVENTION 
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